Zatacznik Nr 1

do Oswiadczenia o zgodzie na poddanie si¢ Weryfikacji z dnia r.
(,Oswiadczenie”) podpisanego przez Spoétke (jak zdefiniowana w Oswiadczeniu).

Niniejsze Warunki Weryfikacji postuguja sie terminami zdefiniowanymi w Oswiadczeniu.
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WARUNKI WERYFIKACJI

PRZEDMIOT WERYFIKACJI

Oswiadczenie podpisane przez Spétke, wraz z niniejszymi Warunkami Weryfikacji
(,,Warunki”) oraz Regulaminem Projektu, tworzg Umowe #gczacag Partnera (jak
okreslono w Oswiadczeniu) i Spotke (,Umowa”).

Weryfikacja informacji, w zakresie czynnikow ekologicznych, spotecznych i
ekonomicznych, znajdujgcych sie w wypetnionej przez Spétke ankiecie Badania
dostarczonej przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie (,,Gietda”), bedzie
przeprowadzona przez Partnera (i) z uwzglednieniem Miedzynarodowego Standardu
Ustug Atestacyjnych 3000 (,ISAE 3000”), aktualnego w dniu przeprowadzenia
Weryfikacji, majgcego zastosowanie do ustug atestacyjnych innych niz badania lub
przeglady historycznych informacji finansowych, opublikowanym przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rewizji Finansowej i Ustug Atestacyjnych (,IAASB”)
dotyczacego zlecenia poswiadczajgcego o ograniczonym zakresie, (ii) zgodnie z
metodami dostarczonymi lub wskazanymi przez Gietde (iii) zgodnie z Regulaminem
Projektu oraz niniejszymi Warunkami Weryfikacji.

W zakres Weryfikacji nie wchodzg w szczegdlnosci nastepujgce ustugi:

wycena tj. opinia na temat wartosci;

ustugi ksiegowe lub audytorskie, badanie i przeglady sprawozdan finansowych oraz
inne czynnosci rewizji finansowej w rozumieniu Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym ;

ustugi prawne, doradztwo podatkowe.

WARUNKI WERYFIKACJI

Strony bedg wspétpracowaé w zwigzku z Weryfikacja z zachowaniem nalezytej
profesjonalnej starannosci, terminowo, przy uzyciu swej wiedzy i doswiadczenia.

Weryfikacja objeta przedmiotem Umowy pomiedzy Stronami stanowi ustuge
atestacyjng dajaca ograniczong pewnos¢ zgodnie z Miedzynarodowym Standardem
Ustug Atestacyjnych 3000, aktualnym na dzien przeprowadzenia Weryfikaciji, (,ISAE
3000”), majgcym zastosowanie do ustug atestacyjnych innych niz badania lub
przeglady historycznych informacji finansowych, opublikowanym przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rewizji Finansowej i Ustug Atestacyjnych
(,IAASB”).

Partner jest upowazniony do kontaktu i prowadzenia rozmoéw z wszelkimi osobami,
w tym trzecimi, wskazanymi przez Spotke, od ktérych informacji Partner bedzie
potrzebowat w celu realizacji Umowy lub kontaktu, z ktérymi wymagac¢ bedzie
Spotka. Partner moze ujawni¢ powyzszym osobom, dla celéw realizacji Umowy
wszelkie informacje, zaréwno poufne jak i inne, ktére otrzymat w trakcie realizacji
Umowy i nie bedzie odpowiedzialny za dalsze ich wykorzystanie.

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



2.4. Partner dokona Weryfikacji w oparciu o Informacje dostarczone przez Spéike,
uzyskane od osob okreslonych w ust. 2.3 oraz decyzje Spotki w zwigzku
z Weryfikacjg (zwane dalej facznie ,Informacjami’). Partner nie bedzie
przeprowadzac niezaleznej weryfikacji prawdziwoéci, dokfadnosci i kompletno$ci
Informacji i nie jest odpowiedzialny za prawdziwos¢, doktadnosé i kompletno$é
Informacji. Spdtka pozostaje wytacznie odpowiedzialna za decyzje podjete
w zwigzku z Weryfikacjg, Rezultatami Weryfikacji lub na ich podstawie oraz za ich
skutki.

25. Spoétka oswiadcza, ze Informacje przekazane przez nig lub osoby przez nig
wskazane lub dziatajgce w jej imieniu, nie stanowig zastrzezonych lub poufnych
materiatéw, danych lub informacji oséb trzecich oraz ze jest uprawniona do ich
udostepnienia Partnerowi w celu realizacji Weryfikacji, a jesli sg zastrzezonymi lub
poufnymi materiatami, danymi lub informacjami oséb trzecich, to Spétka posiada
odpowiednie upowaznienie do ujawnienia ich Partnerowi. Spoétka jest
odpowiedzialna za udostepnianie Informacji Partnerowi zgodnie z prawem, jak
rowniez przekazanie instrukcji w zakresie ochrony Informacji, o ile takie majg do nich
zastosowanie.

2.6. Jesli w trakcie realizacji Umowy, Spotka zauwazy lub podejrzewac bedzie przyjecie
nieprawidtowych zatozen lub podjecie niewtasciwej decyzji przez Partnera, przekaze
Partnerowi odpowiednig pisemng informacje.

2.7. Spotka zobowigzuje sie do:

2.7.1  udostepnienia cztonkom zespotu Partnera informacji, dokumentéw i baz danych,
niezbednych do realizacji Weryfikacji, jak rowniez udzielania wyjasnien w tym
zakresie (zwane dalej tacznie, wraz z Informacjami, o ktérych mowa w ust. 2.4. —
.Informacjami”);

2.7.2. wspoldziatania z Partnerem w celu zapewnienia sprawnego przebiegu Weryfikacji,
aw szczegolnosci do: umozliwienia cztonkom zespotu Partnera pracy na terenie
swojego biura, udostepnienia niezbednego sprzetu biurowego, zlecania swoim
pracownikom, na wniosek Partnera, wykonywania niezbednych czynnosci
administracyjno — biurowych, uzgadniania z Partnerem rozwigzan problemdow
pojawiajgcych sie w trakcie realizacji Umowy;

2.7.3. podejmowania decyzji zwigzanych z realizacja Weryfikacji w terminach
umozliwiajgcych jej prowadzenie zgodnie z harmonogramem.

2.8. Jezeli Spotka:
2.8.1. nie udostepni Partnerowi Informacji niezbednych do realizacji Weryfikaciji,
2.8.2. nie bedzie wspotdziatata z Partnerem przy wykonywaniu Umowy w sposéb okreslony
w Umowie,
Partner moze wyznaczyé Spoétce odpowiedni termin z zagrozeniem, ze po
bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu bedzie uprawniony do odstgpienia
od Umowy, z zachowaniem prawa do cato$ci wynagrodzenia, pomniejszonego o to,
co Partner oszczedzit na skutek odstgpienia od Umowy.

2.9. Spoétka ponosi wytgczng odpowiedzialnosé miedzy innymi za: (i) podejmowanie
wszelkich decyzji zarzgdczych i wykonywanie wszystkich funkcji zarzadczych; (ii)
wyznaczenie jednej lub wiecej oséb posiadajgcych odpowiednie umiejetnosci, wiedze
lub doswiadczenie do nadzoru nad realizacja Weryfikacji; (iii) dokonanie oceny
adekwatnosci Weryfikaciji i jej wynikow dla celdow Spéiki (iv) przyjecie odpowiedzialnosci
za implementacje Rezultatéw Weryfikacji oraz za wszelkie dalsze dziatania podjete w
nastepstwie wynikéw Weryfikacji; (v) ustanowienie i utrzymywanie mechanizméw
kontroli wewnetrznej, w tym miedzy innymi monitorowanie czynnosci biezgcych.

3. ZESPOL PROJEKTOWY

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



3.1 W celu nalezytego wykonania Weryfikacji i koordynacji wspotpracy pomiedzy
Stronami utworzony zostanie Zespot Projektowy sktadajgcy sie z pracownikéw lub
innych osdb wskazanych przez kazdg ze Stron, okreslonych w O$wiadczeniu lub
wskazanych przez Strony w inny sposéb.

3.2. Partner moze przy realizacji Weryfikacji postugiwa¢ sie osobami zaangazowanymi
na podstawie innej niz umowa o prace, specjalistami z innych spofek z grupy Deloitte
(z innych Podmiotéw Deloitte) oraz podwykonawcami, pozostajgc odpowiedzialny
za calos¢ realizacji Weryfikacji przez te osoby.

3.3. Zmiana w zakresie o0so6b, ktéorych mowa w ust. 3.1. wymaga pisemnego
powiadomienia drugiej Strony i nie stanowi zmiany Umowy.

4,  WYNAGRODZENIE ORAZ ZASADY PLATNOSCI

4.1, Z tytutlu realizacji Weryfikacji, Spétka zaptaci wynagrodzenie w wysokosci
réwnowartosci w ztotych kwoty 1500 EUR netto (stownie: pottora tysigca euro netto)
/ 3000 EUR (stownie: trzy tysigce euro)/*. Wynagrodzenie to zostanie powiekszone
0 podatek od towaréw i ustug. Wynagrodzenie zostanie podwyzszone o koszty
zwigzane z przejazdem, noclegiem i dietg os6b biorgcych udziat w Weryfikacji po
stronie Partnera. Kwoty wyrazone w EUR zostang przeliczone na zlote polskie
wediug sredniego kursu ogtoszonego przez NBP z dnia poprzedzajgcego date
wystawienia faktury.

4.2. Ptatnos¢ naleznosci Partnera wynikajgcych z Umowy nastgpi po przeprowadzeniu
Weryfikacji. Wynagrodzenie bedzie uiszczone na podstawie faktury wystawionej
przez Partnera, nie pézniej niz w ciggu 14 dni od daty doreczenia faktury Spétce.
Na zapytanie Partnera Spoétka (e-mailowo) potwierdzi date doreczenia jej faktury.
W razie watpliwosci fakture uznaje sie za doreczong w terminie 10 dni od jej
wystania.

4.3. Nalezno$ci nalezy uiszcza¢ przelewem na rachunek bankowy Partnera 83 1050
0086 1000 0022 7361 2362. Strony ustalajg, ze dniem zaptaty wynagrodzenia jest
dzien obcigzenia rachunku Spétki (pod warunkiem, ze w terminie 3 dni roboczych
nastgpi uznanie rachunku Partnera kwotg ptatnosci). Spétka upowaznia Partnera
do wystawienia faktury VAT bez podpisu odbiorcy (Spofki).

4.4, W przypadku nieotrzymania od Spotki ptatnosci wynikajgcych z niniejszej Umowy w
terminie okreslonym na podstawie ust. 4.2. powyzej, Partner moze nie uwzglednic¢
Spotki w przekazanym Gietdzie Zestawieniu (co skutkowa¢ bedzie niewtgczeniem
Spotki w sktad Indeksu / nieprzyznaniem Spétce Certyfikatu RESPECT?). Partner
uprawniony bedzie ponadto do odmowy wykonania kolejnej Weryfikacji (co
skutkowaé bedzie nie wigczeniem Spétki w skfad Indeksu / nie przyznaniem
Certyfikatu RESPECT?*). Powyzsze nie wyptywa na zobowigzanie Spétki do zaptaty
Partnerowi wynagrodzenia za Weryfikacje.

4.5. Do dnia otrzymania ptatnosci wynikajgcych z niniejszej umowy pomiedzy Spétkg a
Partnerem, Partner jest uprawniony do wstrzymania sie z przekazaniem Spotce
Raportu.

5. POUFNOSC

5.1. Kazda ze Stron zobowigzana jest do zachowania poufnosci wszelkich informacji
dotyczacych drugiej Strony uzyskanych w trakcie realizacji Umowy - okreslonych w
Umowie jako poufne lub oznaczonych przez Strone jako poufne (,Informacje
poufne”). Kazda ze Stron bedzie chroni¢ Informacje poufne przed ujawnieniem oraz
bedzie wykorzystywata je wytgcznie w celu realizacji niniejszej Umowy, a Partner
ponadto w celu realizacji Projektu i Umowy o Wspétpracy.

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



5.2.

Nie stanowig Informac;ji poufnych informacje, ktore:

5.2.1. sg publicznie znane bez winy Strony; lub
5.2.2. zostaly otrzymane od niezaleznej osoby trzeciej - nie naruszajgcej zobowigzan do

zachowania ich w poufnosci - bez obowigzku zachowania poufnosci; lub

5.2.3. w dacie ich ujawnienia w zwigzku z Umowa, byty juz znane Stronie bez obowigzku

zachowania poufnosci bgdz zostaty samodzielnie opracowane przez Strone nie
w zwigzku z realizacjg Umowy; lub

5.2.4. ktorych ujawnienie jest wymagane na podstawie przepisoéw prawa.

5.3.

6.

6.1.

6.2.

6.3.

7.

Partner moze przekazywac¢ Informacje poufne Podmiotom Deloitte w celu
zabezpieczenia jego prawnych intereséw lub w celu realizacji Umowy, w tym w celu
zapewnienia zgodnosci z przepisami prawa lub z procedurami Deloitte (w zakresie
np. przeciwdziatania praniu brudnych pieniedzy, identyfikacji i akceptacji klienta,
ustalania konfliktu intereséw, niezaleznosci, ksiegowo$ci, dokumentowania i
utrzymywania relacji z klientem, archiwizacji, w zwigzku z organizacjg infrastruktury
informatycznej, korespondencjg elektroniczng lub aplikacjami hostowanymi), jak
réwniez Gietdzie - w celach zwigzanych z realizacjg Projektu i Umowy o Wspétpracy.

REZULTATY WERYFIKACJI

W wyniku przeprowadzenia Weryfikacji Partner sporzadzi nastepujgce rezultaty
Weryfikacji ( zwane w niniejszych Warunkach Weryfikacji ,,Rezultatami Weryfikacji’):

a) Dla Gietdy - Zestawienie zweryfikowanych odpowiedzi udzielonych przez Spétki,
ktére wypeinity ankiete Badania (,Zestawienie”), w tym Spotke. Zestawienie jest
przeznaczone wytagcznie dla Gietdy, nie Spotki oraz bedzie przekazane przez
Partnera wytagcznie Gietdzie i Partner nie jest zobowigzany do przekazania
Zestawienia Spotce ani nie ponosi odpowiedzialnosci za Zestawienie wzgledem
Spoiki;

b) Dla Spotki - Niezalezny raport poswiadczajgcy (,Raport”) - Raport sporzadzony
zostanie w jezyku polskim i bedzie zgodny z wymogami ISAE 3000. Raport
zostanie przez Partnera przekazany Spofce po uiszczeniu przez Spotke
wynagrodzenia naleznego Partnerowi z tytulu przeprowadzonej Weryfikacji.
Raport nie bedzie przekazany Gietdzie.

Spotka bez pisemnej zgody Partnera nie jest uprawniona do ujawniania, udostepniania,
przekazywania czy upubliczniania (zwane dalej tagcznie ,Udostepnianiem”), w catosci ani
w czesci, zardbwno odptatnie, jak i nieodptatnie, Raportu, chyba Zze obowigzek
udostepnienia wynika z przepisow prawa. O udostepnieniu takim Spotka zawiadomi
Partnera niezwtocznie. W przypadku udzielenia przez Partnera pisemnej zgody na
Udostepnienie Raportu, zostanie on Udostepniony wraz z wszelkimi klauzulami, w tym o
poufnosci czy ograniczeniu/wytgczeniu odpowiedzialnosci. Udzielenie przez Partnera
zgody moze zostac uzaleznione od zawarcia dalszych uméw miedzy Partnerem a Spotkg
i/lub osobg trzecig lub od innych warunkéw.

Partner nie ponosi odpowiedzialnosci za Udostepnienie Rezultatéw Weryfikacji osobom
trzecim, ani za korzystanie z Rezultatéw Weryfikacji, decyzje podjete na ich podstawie
ani za skutki takiego Udostepnienia, korzystania, czy decyzji. Zestawienie jest
przeznaczone dla celow Gietdy okreslonych w Umowie o Wspodipracy, a Raport
przeznaczony jest dla wewnetrznych celdw Spotki. Partner nie odpowiada za ich
adekwatnosé, przydatno$c, mozliwos¢ zastosowania czy spetnienie jakichkolwiek innych
cech przez Rezultaty Weryfikacji, dla celow podmiotéw trzecich lub innych celéw.

ODPOWIEDZIALNOSC

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



7.1. Partner zobowigzuje sie do realizacji Weryfikacji z zachowaniem nalezytej
starannosci i — na zasadach okreslonych Umowg - odpowiada z tytutu roszczenh
zwigzanych z realizacja Umowy, wynikajgcych z niedochowania tej starannosci,
z przyczyn, za ktore Partner ponosi odpowiedzialnos¢. Odpowiedzialno$¢ Partnera
(jego spoétek dominujgcych, zaleznych, powigzanych i stowarzyszonych, Podmiotéw
Deloitte, przedstawicieli, partneréw i innych oséb dziatajacych w jego imieniu czy
realizujgcych Umowe w jej imieniu — o ile zaistnieje podstawa do ich
odpowiedzialnosci) ograniczona jest tgcznie do wysokosci wynagrodzenia netto
Partnera z tytulu realizacji Weryfikacji okreslonego w ust. 4.1, za wyjgtkiem
umysinych dziatan lub zaniechan Partnera, co do ktérych odpowiada on w petnej
wysoko$ci. Partner nie ponosi odpowiedzialnosci za utracone korzysci ani za szkody
niewynikajgce bezposrednio z jego dziatah lub zaniechan, bez wzgledu na podstawe
roszczenia. Powyzsze ograniczenia odpowiedzialnosci majg zastosowanie w
granicach dopuszczalnych prawem oraz niezaleznie od rodzaju czy charakteru
roszczenia, w tym dotyczg roszczen deliktowych.

7.2. .Podmioty Deloitte” oznaczajg Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL), prywatng
spotke prawa brytyjskiego z odpowiedzialnoscia ograniczong do wysokosSci
gwarancji oraz sie¢ jej firm czionkowskich wraz z jednostkami zaleznymi,
stowarzyszonymi (w tym Deloitte), ich prawnymi poprzednikami, nastepcami
prawnymi, a takze ze wszystkimi partnerami, czionkami kadry kierowniczej,
cztonkami, wiascicielami, cztonkami zarzadu, pracownikami, podwykonawcami
i agentami wszystkich tych jednostek. Z zastrzezeniem wyjatkéw wyraznie
przewidzianych w niniejszym dokumencie DTTL ani zadna z firm czionkowskich
DTTL nie odpowiadajg nawzajem za swoje dziatania lub zaniechania Kazda firma
cztonkowska DTTL jest odrebnym, niezaleznym podmiotem prawa dziatajgcym pod
nazwg "Deloitte", "Deloitte & Touche", ,Deloitte Touche Tohmatsu” lub pod inng
podobng nazwa; ustugi profesjonalne swiadczone sg przez firmy czionkowskie, ich
jednostki zalezne lub stowarzyszone, nie przez DTTL.

7.4. Partner nie ponosi odpowiedzialnosci z tytutu ewentualnych nieprawidtowosci czy
innych skutkéw — w szczegdlnosci powstatych w toku Weryfikacji lub w Rezultatach
Weryfikacji - wynikajgcych z: (i) dostarczenia nieprawdziwych lub niekompletnych
Informacji niezbednych do ich sporzadzenia lub realizacji (ii) nieujawnienia Informaciji
majgcych wptyw na prawidtowe przeprowadzenie Weryfikacji; (iii) decyzji Spoétki lub
os6b trzecich (w tym Gieldy) podjetych w zwigzku Rezultatami Weryfikacji lub
Weryfikacjg, lub na ich podstawie, (iv) wzgledem Spéiki, z tytutu dziatan lub
zaniechan w zwigzku z realizacjg Umowy o Wspétpracy, (v) dziatan lub zaniechan
Gietdy, (vi) rozwigzania Umowy o Wspoétpracy.

7.5. Partner nie udziela gwarancji i nie ponosi odpowiedzialnosci za produkty, ustugi,
dziatania lub zaniechania oséb trzecich, za wyjatkiem oséb i podmiotow, ktorymi
postuguje sie przy realizacji Umowy, o ktérych mowa w ust. 3.2, chyba Ze niniejsza
Umowa stanowi inaczej. Partner nie ponosi odpowiedzialnosci za decyzje Spofki lub
oséb trzecich (w tym Gieldy) podjete w zwigzku z Rezultatami Weryfikacji,
Weryfikacja, lub na ich podstawie, ani za ich skutki.

7.6. Jako ze Partner zapewnia Weryfikacje w interesie Spétki, Spotka zabezpieczy
i bedzie chronita Partnera przed roszczeniami, kosztami lub zobowigzaniami, ktére
mogg wynikng¢ z roszczen w stosunku do Partnera (lub innych Podmiotéw Deloitte,
jego pracownikow, przedstawicieli czy innych osob dziatajacych w jego imieniu)
wniesionych przez osoby trzecie, jesli tego rodzaju roszczenia powstang w zwigzku
z Weryfikacjg lub Rezultatami Weryfikacji, zrekompensuje je oraz przejmie
odpowiedzialnos¢ w tym zakresie. O takich roszczeniach Partner niezwitocznie
zawiadomi Spotke, w celu umozliwienia mu podjecia stosownych czynnosci. Partner
nie ponosi odpowiedzialnosci za wykorzystanie Rezultatéw Weryfikacji przez osoby
trzecie ani skutki tego wykorzystania.

7.7. Zadna ze Stron nie bedzie ponosié odpowiedzialnosci za opdznienie lub
niespetnienie jej zobowigzan wynikajacych z niniejszej Umowy spowodowane sitg
wyzszg obejmujgcg w szczegolnosci wojne, zamieszki, akty terroru, pozar, dziatania
rzagdu lub wiadz publicznych. Jesli ktérakolwiek ze Stron nie moze spetni¢ swoich
zobowigzah z powodu zaistnienia sity wyzszej, zawiadomi drugg Strone o tego

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



rodzaju okolicznosciach, a druga Strona dokona uzasadnionej zmiany terminu
realizacji danego zobowigzania.

8. WIEDZA PARTNERA

8.1. Sposoby, metody, metodologie, koncepcje, techniki, wzory, procedury, podejscie,
narzedzia, know-how, itp. (,Wiedza Partnera”) wykorzystywane przez Partnera przy
realizacji Weryfikacji lub zawarte w Rezultatach Weryfikacji, o ile nie sg publicznie
jawne w sposéb zgodny z prawem, jak rowniez same Rezultaty Weryfikacji, sg
przedmiotem praw Partnera (lub osoéb trzecich), stanowig jego tajemnice, ktorej
ujawnienie jest niekorzystne dla Partnera i nie mogg by¢é Udostepniane stronom
trzecim, kopiowane czy wykorzystywane bez uprzedniej pisemnej zgody Partnera.
Zadne z postanowien niniejszej Umowy nie ogranicza Partnera w korzystaniu z
Wiedzy Partnera w jego dziatalnosci.

8.2, Zadne z postanowien niniejszej Umowy nie stanowi ograniczenia Partnera
w Swiadczeniu ustug, w tym o charakterze takim samym lub podobnym do
Weryfikacji $wiadczonej w ramach niniejszej Umowy, na rzecz osob trzecich oraz
nie stanowi ograniczenia Partnera w wytwarzaniu, korzystaniu i rozporzgdzaniu
rezultatami ustug, takimi samymi lub podobnymi do Rezultatéw Weryfikacji, w
ramach realizacji innych — podobnych lub tozsamych — ustug.

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



9. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

9.1.Spdtka uczestniczagca w Projekcie przyjmuje do wiadomosci, ze dane osobowe
dostarczone przez jej pracownikéw lub przedstawicieli, bedg przetwarzane przez Deloitte
sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie 00-133, al. Jana Pawta Il 22, dziatajgca jako Partner
Projektu oraz administrator, w rozumieniu przepisow rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), zwanego dalej ,RODQO?”, na potrzeby prawidtowej realizacji Umowy
o Wspétpracy, a w ramach niej koniecznosci poddania sie przez Spoétke uczestniczgca
w Projekcie procesowi Weryfikacji, w tym w szczegdlnosci w celu zaplanowania audytu
w siedzibie Spotki - uczestnika Projektu, przeprowadzenia procesu uzupetnien
i uzgodnien w ramach Weryfikacji oraz poinformowania o przebiegu i wyniku Weryfikaciji.

9.2. Przedstawiciel Spotki uczestniczacej w procesie Weryfikacji, jest zobowigzany do
potwierdzenia zapoznania sie z trescig oraz akceptacji dokumentéw niezbednych
z punktu widzenia uczestnictwa w Projekcie oraz informacji o przetwarzaniu przez
Partnera jego danych osobowych o tresci wskazanej ponizej. Jest ona dostepna
w ramach platformy elektronicznej zarzadzanej przez Partnera, w ramach ktorej
dostarczane sg przez Spoétke informacje identyfikujgce jg oraz jej przedstawiciela,
niezbedne z punktu widzenia koniecznosci przeprowadzenia procesu Weryfikacji przez
Partnera:

D Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z trescig nastepujacych dokumentow:
Oswiadczenie o zgodzie na poddanie sie Weryfikacji, Warunki Weryfikacji, Regulamin
Projektu w zakresie RESPECT Index i Certyfikatu RESPECT, ktérych akceptacja przez
Spoike jest niezbedna z punktu widzenia mozliwosci uczestnictwa w Projekcie.

Potwierdzam, ze =zapoznalam/em sie z oraz akceptuje tre$s¢ informaciji
zetwarzaniu moich danych osobowych o nastepujgcej tresci:

Przyjmuje do wiadomosci fakt, ze moje dane osobowe w nastepujgcym zakresie: imie,
nazwisko, stanowisko, nazwa firmy, adres siedziby firmy, stuzbowy adres e-mail,
stuzbowy numer telefonu, bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia oraz
podsumowania badania RESPECT Indeks oraz Certyfikatu RESPECT (w dalszej cze$ci
jako: ,Badanie”), a w szczegdlnosci w celu zaplanowania audytu w siedzibie Sp&tki -
uczestnika Badania, przeprowadzenia procesu uzupetnien i uzgodnieh oraz
poinformowania o przebiegu i wyniku Badania.

Role administratora, w rozumieniu przepisow Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych, w dalszej czeéci jako: ,RODQO”) oraz Partnera Badania petni spotka Deloitte
sp. z o0.0., ktdrej szczegbtowe dane sg dostepne pod nastepujgcym adresem:
https://www2.deloitte.com/pl/pl/legal/o-deloitte.html

Dostep do danych osobowych mogg uzyskaé upowaznieni pracownicy oraz
przedstawiciele administratora. Dane osobowe mogg zosta¢ takze ujawnione wtasciwym
organom, o ile bedg upowaznione zgodnie z obowigzujgcym prawem. Dostep do danych
osobowych mogg réwniez uzyskaC¢ pracownicy i przedstawiciele podmiotow
przetwarzajgcych, w szczegolnosci swiadczgcych ustugi wsparcia i obstugi systemoéw
teleinformatycznych Deloitte oraz $wiadczacych ustugi informatyczne zwigzane
z przeprowadzanym Badaniem. Ponadto, Dane osobowe zostang udostepnione na rzecz
Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., dzialajgcej jako odrebny
administrator oraz Organizator Badania.

Powyzej wskazane podmioty zobowigzujg sie zapewni¢ odpowiednie $rodki ochrony
danych osobowych odpowiadajgce standardom rynkowym, zgodnie z instrukcjami
i politykami Deloitte Central Europe lub obowigzujgcymi przepisami prawa w tym
zakresie. W sytuacji, gdy przetwarzanie bedzie obejmowato przesytanie danych

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).


https://www2.deloitte.com/pl/pl/legal/o-deloitte.html

osobowych poza obszar Europejskiego Obszaru Gospodarczego, bedzie sie ono
odbywato zgodnie z wykorzystaniem standardowych klauzul umownych zatwierdzonych
przez Komisje Europejskg, w celu zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony danych
przez Deloitte wymaganego przepisami prawa.

Dane osobowe bedg przetwarzane nie diuzej niz bedzie to niezbedne w zwigzku
z realizacjg celu przetwarzania danych osobowych, a w szczegdlnosci z potwierdzeniem
prawidtowosci przeprowadzonego Badania. Administrator moze zachowaé niezbedna,
ograniczong czes¢ danych osobowych w celu umozliwienia wykazania zgodnosci
z przepisami, przez okres do czasu uptywu przewidzianych prawem termindéw roszczen
lub realizacji obowigzkdéw wynikajgcych z przepisow prawa.

Rozumiem, Ze podstawg przetwarzania moich danych osobowych jest przestanka
okreslona w art. 6, ust. 1, lit. f) RODO, a wiec koniecznos¢ realizacji przez Deloitte, jako
administratora, prawnie uzasadnionego interesu, ktérym jest przeprowadzenie,
w charakterze Partnera, wskazanego Badania oraz procesu Weryfikaciji.

Przekazanie danych osobowych jest niezbedne z punktu widzenia mozliwosci
uczestnictwa w Badaniu i realizacji celu wskazanego powyzej.

Jako podmiot danych rozumiem, ze mam prawo zadac udzielenia dostepu do danych
osobowych, ich zmiany lub usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do otrzymania kopii danych osobowych.
Wszystkie wymienione powyzej prawa mogg by¢ egzekwowane poprzez wiadomosc¢
wystang do Deloitte na adres: morzecka@deloittece.com. W razie uznania, ze dane
osobowe sg przetwarzane niezgodnie z prawem, istnieje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego.

9.3.Ponadto, Spétka niniejszym potwierdza zapoznanie sie z trescig oraz akceptacje
informacji o przetwarzaniu przez Partnera ewentualnych innych danych (w tym
o charakterze osobowym) do ktérych bedzie miat dostep w zwigzku z realizowanym
procesem Weryfikacji, a w ramach niego prowadzonym audytem w siedzibie Spétki-
uczestnika Projektu, o nastepujacej tresci:

Spotka przyjmuje do wiadomosci, ze dane osobowe w nastepujgcym zakresie: imiona,
nazwiska, stanowiska, nazwa firmy oraz inne dane osobowe,o ile ich przetwarzanie
bedzie niezbedne i uzasadnione z punktu widzenia koniecznos$ci prawidtowej realizaciji
Badania (w tym w szczegdlnosci zawarte w ramach dokumentéw wskazanych w pliku
dostepnym pod adresem:
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/pl/Documents/Reports/pl_respect index
2018 Jak udokumentowac odpowiedzi.pdf), przekazane przez nig (w tym
bezposrednio przez jej pracownikow i przedstawicieli), bedg przetwarzane przez
Partnera jako administratora, na potrzeby i w zwigzku z: (i) prowadzeniem procesu
Weryfikacji, w zwigzku z uczestnictwem Spotki w Projekcie (a w szczegodlnosci w celu
przeprowadzenia procesu uzupetnien i uzgodnien w ramach Weryfikacji oraz
poinformowania o przebiegu i wyniku Weryfikacji), (ii) zapewnieniem zgodnosci
z witasciwymi wymogami prawnymi, regulacyjnymi lub dotyczacymi wykonywania
zawodu, (iii) realizacja zgdan i komunikacji ze strony wtasciwych organdw; (iv)
zapewnieniem zgodnosci z politykami wewnetrznymi oraz analizg ryzyka, obstugag
wspétpracy oraz zarzgdzaniem stosunkami ze Spoétkg; (v) korzystaniem z systeméw
i aplikacji (wewnetrznych i udostepnianych przez strone trzecig) dla potrzeb obstugi
infrastruktury informatycznej (,Cele”). Dane osobowe mogg dotyczy¢ przedstawicieli,
pracownikéw, czionkdéw zespotu projektowego, dostawcow i wspotpracownikow Spétki,
a takze obejmowaé dane osobowe zawarte w informacjach pozyskanych przez Partnera
w zwigzku z realizowanym procesem Weryfikacji. Dla wyzej wskazanych Celéw, dane
osobowe mogg zostat przekazane do oraz przetwarzane przez Odbiorcéw danych
osobowych (obejmujgcych Administratorow i Podmioty przetwarzajgce), zgodnie ze
wskazaniem zawartym w Oswiadczeniu o Prywatnosci Partnera. Przekazywanie danych
osobowych moze obejmowaé przekazywanie poza Europejski Obszar Gospodarczy
(EOQG), jednak tylko pod warunkiem, ze zostaty spetnione wymogi prawne w zakresie
transferéw tego typu, okreslone w Obowigzujgcym prawodawstwie w zakresie ochrony
danych.

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).
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Tres¢ powyzej stanowi podsumowanie oswiadczenia Partnera w przedmiocie
prywatnosci (,Oswiadczenia o Prywatnosci’) i nie stanowi petnego odzwierciedlenia
tresci Oswiadczenia o Prywatnosci, ktére mozna znalez¢ pod nastepujacym adresem:
https://www2.deloitte.com/ce/en/pages/about-deloitte/articles/deloitte-ce-privacy-
statement-for-clients.html. O ile nie wymaga to niewspotmiernych naktadéw, Spétka
zwrdci uwage podmiotéw, ktérych dane dotyczg (odpowiednio pracownikéw tych
podmiotéw, przedstawicieli, wspotpracownikéw i klientow) na Oswiadczenie
o Prywatnosci.

Przechowywanie danych: dokumentacja projektowa, w tym dane osobowe, bedag
przechowywane przez okres niezbedny z punktu widzenia realizacji Celéw przetwarzania
danych osobowych (a w szczegdlnosci w zwigzku z koniecznoscig potwierdzenia
prawidtowosci przeprowadzonej Weryfikacji). Administrator moze zachowac¢ niezbedna,
ograniczong czes¢ danych osobowych w celu umozliwienia wykazania zgodno$ci
Z przepisami, przez okres do czasu uptywu przewidzianych prawem terminéw roszczen
lub realizacji obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa, nie dtuzej jednak niz do 10
lat od wygasniecia wspoipracy ze Spoétka, z zastrzezeniem wymagan odpowiednich
regulacji dotyczgcych zapobieganiu praniu brudnych pieniedzy lub innych wiasciwych
przepisow prawa.

9.4.Spdtka potwierdza rowniez zapoznanie sie z tre$cig oraz akceptacje informaciji
0 przetwarzaniu przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., danych
osobowych przedstawicieli Spotek uczestniczacych w  procesie  Weryfikacji,
udostepnionych jej przez Partnera, w stosunku do ktérych wystepuje
w charakterze odrebnego administratora oraz Organizatora Badania, o nastepujgcej
tresci:

Informujemy, ze administratorem danych osobowych os6b wskazanych do kontaktu
w zwigzku z ubieganiem sie przez Spotke o wigczenie w sktad RESPECT INDEX jest
Organizator Projektu RESPECT INDEX (,Projekt’): Gietlda Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. (,GPW”) z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Ksigzeca 4, 00-498
Warszawa, tel. +48 22 628 32 32, gpw@gpw.pl.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych oraz realizacjg praw przystugujgcych
osobom, ktérych te dane dotyczg mozna kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych
na adres poczty elektronicznej: iodgkgpw@gpw.pl.

Pani/Pana stuzbowe dane kontaktowe w zakresie obejmujgcym w szczegdlnosci: imie i
nazwisko, stuzbowy adres e-mail, stuzbowy numer telefonu, nazwa stanowiska, dane
identyfikacyjne oraz kontaktowe reprezentowanej przez Panig/Pana Spoétki beda
przetwarzane przez GPW w celu organizacji i realizacji Projektu.

Stuzbowe dane kontaktowe moga by¢ réwniez przetwarzane w celu utrzymywania i
rozwijania relacji biznesowych z reprezentowanym przez dang osobe podmiotem oraz w
innych celach stanowigcych prawnie usprawiedliwione interesy GPW takich jak
podejmowanie koniecznych dziatan zmierzajgcych do zawarcia lub niezbednych do
wykonania umowy z podmiotem, ktéry dana osoba reprezentuje, komunikacji, obstugi
zapytan (art. 6 ust. 1 lit. f).

Stuzbowe dane kontaktowe mogag by¢ przetwarzane przez GPW na podstawie odrebnie
udzielonej przez dang osobe zgody (np. na otrzymywanie informacji handlowych
dotyczacych ustug informacyjnych drogg elektroniczng) w takim przypadku, podane przy
udzielaniu zgody stuzbowe dane osobowe przetwarzane sg na podstawie tej zgody, w
zakresie i celu w niej okreslonym, ktéra moze by¢é odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcami danych mogg by¢ podmioty przetwarzajgce dane osobowe na zlecenie GPW

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



np. swiadczgce ustugi doradcze, konsultacyjne, podmioty serwisujgce i utrzymujgce
systemy informatyczne stuzgce do realizacji wyzej wymienionych celdw przetwarzania
danych.

Stuzbowe dane kontaktowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji
opisanych powyzej celéw, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym
przez przepisy prawa lub dla realizacji przez GPW uzasadnionego interesu
administratora.

Kazdej osobie przystuguje prawo zgdania dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi
na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Kazdej osobie przystuguje prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej
danych osobowych na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora oraz
prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

10. PRAWO UMOWY | JURYSDYKCJA

10.1. Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu, i powinna by¢ interpretowana oraz
realizowana zgodnie z tym prawem.

10.2.  Strony dotozg uzasadnionych staran, by rozwigza¢ wszelkie spory moggce powstac
w zwigzku z niniejszg Umowa i jej realizacjg, w drodze obustronnych uzgodnien i
porozumien. W przypadku, gdy sporu nie da sie rozstrzygng¢ w sposob wyzej
okreslony, bedzie on rozpatrzony przez wiasciwy sgd powszechny w Warszawie.

11. SPRAWY PERSONALNE

Spotka zgadza sie nie zabiega¢ o zatrudnienie i nie zatrudniaé, na jakiejkolwiek
podstawie prawnej, zarowno w Spotce jak i w podmiocie powigzanym ze Spédtka,
0s6b ktére braty udziat w Weryfikacji w ramach niniejszej Umowy, przez okres od
podpisania niniejszej Umowy do uptywu 12 miesiecy od zakonczenia Weryfikacji
lub rozwigzania niniejszej Umowy. W sytuacji naruszenia niniejszego zobowigzania
Spoétka zaptaci Partnerowi kare umowng w wysokosci rocznego wynagrodzenia
danej zatrudnionej osoby, uzyskanego u Partnera (lub w innym Podmiocie Deloitte,
jesli jest on zatrudniony przez inny Podmiot) w ostatnim roku poprzedzajgcym
rozwigzanie z nim umowy lub odpowiednio w wysokosci dwunastokrotnosci
Sredniego miesiecznego wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia krétszego niz
rok.

12. CALOSC uMowy

12.1.  Niniejsza Umowa (Oswiadczenie wraz z wszystkimi zatgcznikami, w tym niniejszymi
Warunkami) stanowi cato$¢é porozumienia pomiedzy Stronami w zakresie objetym
jej przedmiotem i zastepuje wszelkie inne uprzednie ustalenia pomigdzy Stronami w
przedmiocie Umowy, ustne lub pisemne, nie objete jej trescig. Wszelkie zmiany
Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

12.2. W przypadku niewaznosci czy bezskutecznosci ktéregokolwiek postanowienia
Umowy, pozostate postanowienia pozostajg w mocy. Postanowienia niewazne czy
bezskuteczne Strony zastgpig postanowieniami waznymi i skutecznymi, zblizonymi
w stopniu dozwolonym przez prawo, do postanowien niewaznych czy
bezskutecznych i oddajgcymi pierwotne intencje Stron, a do czasu ich zastgpienia
postanowienie niewazne lub bezskuteczne pozostanie w mocy w maksymalnym
zakresie dopuszczalnym przez prawo i oddajgcym pierwotne intencje Stron.

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



13. INTERPRETACJA UMOWY

Niniejsza Umowa podlega prawu polskiemu. W sprawach nieuregulowanych majg
zastosowanie w szczegolnosci odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego.

14. POSTANOWIENIA KONCOWE
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14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

Zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej z podpisami obu Stron, pod rygorem
niewaznosci, chyba ze Umowa stanowi inaczej.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ Umowe z waznych powoddéw, w szczegdlnosci
Partner moze wypowiedzie¢ Umowe w przypadku rozwigzania Umowy o Wspétpracy
z Gielda lub nieuiszczenia wynagrodzenia Partnera przez Spoétke. Rozwigzanie
niniejszej Umowy nie wptywa na obowigzywanie tych jej postanowien, ktére z uwagi
na swoj przedmiot zachowujg znaczenie tj. w szczegolnosci dotyczacych poufnosci,
obowigzku =zaptaty wynagrodzenia za wykonang Weryfikacje, nieujawniania
Rezultatow Weryfikacji czy odpowiedzialnosci. W szczegdlnosci w przypadku
rozwigzania Umowy Partnerowi przystuguje prawo do wynagrodzenia z tytutu
Weryfikacji wykonywanej do dnia rozwigzania Umowy.

Partner moze rozwigza¢ niniejszg Umowe w czesci lub catosci ze skutkiem
natychmiastowym za pisemnym powiadomieniem Spdétki, jesli Partner stwierdzi, ze:
(i) organ administracji publicznej, organ regulacyjny, samorzad zawodowy lub inny
uprawniony podmiot wprowadzit nowy lub zmodyfikowat istniejgcy przepis, zasade,
regulacje, wyktadnie, interpretacje albo decyzje (orzeczenie), lub (ii) okreslone
okolicznosci (na przyktad struktura wiascicielska Spoétki lub ktéregokolwiek z
podmiotéw z nim powigzanych, bedgcego dowolnym podmiotem posrednio lub
bezposrednio kontrolujgcego Spétke albo podlegajgcego takiej kontroli przez Spétke
albo kontrolowanego wspdlnie ze Spodtkg) uleglty zmianie — na skutek czego
wykonanie przez Partnera jakiejkolwiek czesci Umowy bytoby niezgodne z prawem,
lub tez pozostawatoby w sprzecznosci z zasadami niezaleznosci czy zasadami
profesjonalnego wykonywania zawodu.

Prawa i obowigzki wynikajgce z niniejszej Umowy nie mogg by¢ scedowane lub w
inny sposéb przeniesione na osoby trzecie bez uprzedniej pisemnej zgody drugiej
Strony, z zastrzezeniem postanowien ust. 3.2.

Zadna ze Stron nie jest przedstawicielem lub petnomocnikiem drugiej Strony.
Obydwie Strony pozostajg niezaleznymi wykonawcami w stosunku do swoich
klientéw czy dostawcow.

Strony nie bedg wykorzystywa¢ ani uzywaé nazwy drugiej strony, jej znakdéw
handlowych, logo i innych oznaczeh bez zgody Strony uprawnionej. Spétka wyraza
zgode na powotywanie sie przez Partnera na wspotprace Stron, w celach
referencyjnych poprzez odwotanie sie do nazwy, logo i ogélnego opisu Weryfikaciji.

Akceptuje w imieniu Spofki:

(*) Niepotrzebne skresli¢ lub usuna¢ (majac na uwadze postanowienia Zatacznika nr 2 Regulamin projektu).



